Rehberlik Nedir?

Bireyi tanimak, kendini fanimasina yardim etmek, problemlerini
¢ozmesi, gergekgi kararlar almasi, ilgi ve yeteneklerini
gelistirmesi, gevresine saglikli ve dengeli bir uyum saglamasi ve

boylece kendini gergeklestirmesi igin, ilgili kisilerce yiiritilen

hizmetlerdir.
Rehberlik

¢ Rehberlik; bireye dogrudan yapilan tek yonli bir yardim degildir.
e Bireyin yapamadiklarini onun yerine yapmak degildir.

* Bireyin sadece bir yoniiyle ilgilenmek degildir.

¢ Disiplin, yargilama ve ceza verme isi degildir.

¢ Sadece bilgi aktarma isi degildir.

Rehberligin Amaglari

e Ogrencinin kendisini fiziksel, zihinsel, duygusal ve sosyal yonleriyle tanimasina,

¢ Gelisimine yardimci olacak firsatlari, okul igi ve digi egitim olanaklarini, meslekleri,
toplumun beklentilerini tanimasina,

e Ilgi ve yeteneklerine uygun bir iist programi taniyip secmesine,

e Problem ¢dzme giiciinii gelistirmesine, dogru kararlar verebilmesine,

e Ruhsal yénden saglikli ve topluma yararli, kendini gergeklestirmis bir kisi olarak
yetismesine yardimci olmaktir.
Tlkelerimiz

¢ Gizlilik

e Gonidillilik

e Kisi haklarina saygi

e Giiven

¢ Bireyin degerliligi

e Bireyin ozerkligi
o Isbirligi
Rehberlik Faaliyet Alanlar

1. Ogrencilerle bireysel, egitsel ve mesleki alanlarda ¢alismalar yapmak.



2. Siniflarin rehberlik programlarinin uygulanmasinda 6gretmenlere miisavirlik etmek
3. Velilerle ihtiyag duyulan konularda gerekli goriismeler yapmak, seminer galismalarin
programlamak

4. Okula yeni gelen 6grencilerle, sinif rehber 6gretmeni ile isbirligi yaparak, oryantasyon
siirecini gergeklestirmek

Sinif rehber 6gretmenleriyle goriiserek, rehberlige ihtiyag duyan 6grencileri belirlemek
ve gerekli goriisme ve yonlendirmeleri yapmak

6. Ogrencilerin gidebilecegi iist okullar, is ve meslekler hakkinda bilgi sahibi olmalarini
saglamak.

7. Ogrencilerin genel ve 6zel yeteneklerini, kisilik 6zelliklerini, ihtiyag duyduklar
konular: belirlemek amaci ile test, envanter ve anket gibi psikolojik 6l¢me araglari
uygulamak ve sonuglari dogrultusunda ¢alismalar yapmak

8. Ozel egitime ihtiyag duydugu diisiiniilen 6grencileri 6gretmenlerle isbirligi icinde
tespit etmek ve gerekli yonlendirmeleri yapmak

9. Ders ¢alisma teknikleri, verimli galisma ve ihtiyag duyuldugu gozlenen konularda sinif
ve grup ¢alismalarini yiiritmek

10. Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri ile ilgili gerekli kayitlart futmak, ilgili
yazilara cevaplar hazirlamak ve istenen raporlari diizenlemek

11. Cocuklarin genel olarak yetenek, ilgi, basari ve gelisim durumlari ve diger konular
hakkinda velilere a¢iklamada bulunmak

12. Rehberlik hizmetlerinde kullanilacak test, envanter, anket, toplu dosya gibi araglari
hazirlama ve gelistirme galismalarina katilmak

13. Okul iginde iiyesi oldugu kurul ve komisyonlarin toplanti ve ¢alismalarina katilmak

olarak siralanabilir.



